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Методическая тема МО классных руководителей 

на 2024 – 2025 учебный год: 

«Современные образовательные технологии и методики в 

воспитательной системе классного руководителя в условиях реализации ФГОС». 

 

Цель МО: 

Повышение качества и эффективности системы воспитания гимназии, через 

совершенствование и развитие компетентности и профессионального мастерства классных 

руководителей. 

  

Задачи МО: 

1. Организовать информационно-методическую и практическую помощь 

классным руководителям в воспитательной работе с обучающимися; 

2. Создать информационно-педагогический банк собственных достижений классных 

руководителей, инициировать популяризацию собственного опыта; 

3. Развивать информационную культуру педагогов по использованию  информационных 

технологий в воспитательной работе. 

 

 

Организационные формы работы: 

1. Заседания методического объединения; 
2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам организации 

внеклассной и внеурочной деятельности; 

3. Взаимопосещение классных часов и открытых мероприятий педагогами, классными 

руководителями; 

4. Выступления классных руководителей на МО; 

5. Повышение квалификации классных руководителей; 

 

 

Темы заседаний МО классных руководителей 

на 2024 – 2025  учебный год 

 

 

Содержание работы Сроки Ответственные 

ЗАСЕДАНИЕ №1 

Тема: «Организация системы деятельности классного Сентябрь  

 

Руководитель 

МО 

Зам. директора  
по ВР 

Классные 

руководители 

руководителя в 2024/2025 учебном году» 

Цель: Обеспечить нормативно - методическое 

сопровождение воспитательного процесса. Рассмотреть 

аспекты организации воспитательной работы классных 

руководителей на современном этапе. Обсудить рабочую 

программу воспитания гимназии на 2024/2025 учебный год 

и форму индивидуального плана воспитательной работы 

класса. 

Форма проведения: инструктивно-методический семинар 

Вопросы для обсуждения: 

1. Анализ воспитательной работы за 2023-2024 учебный год. 

2. Планирование работы МО на 2024-2025 учебный год. 

3. Целевые установки по организации воспитательной 

работы на новый учебный год. Нормативно-правовое 

обеспечение воспитательной работы в гимназии в 2024-2025 

учебном году. 

  



ЗАСЕДАНИЕ №2 

Тема: Инвариантная часть внеурочной 

деятельности («Разговоры о важном», 

 «Россия- мои горизонты»): технологии, 

методы, приемы, позволяющие повысить 

качество воспитания обучающихся» 

Цель: использование и умение применять различные 
формы и методы при подготовке и проведении классных 

часов. 

Форма проведения: круглый стол 

Вопросы для обсуждения: 

1. Применение современных инновационных технологий в 

работе с курсами инвариантной части внеурочной 

деятельности. 

2. Рассмотрение структуры современного классного часа в 

свете требований ФГОС. 

3. Знакомство с современными методами и приемами, 

которые можно использовать при проведении классного 

часа. 

4. Роль классного руководителя в системе воспитания 

школьников в условиях реализации ФГОС. 

Ноябрь  

Руководитель 

МО 

Зам. директора 
по ВР 

Классные 

руководители 

ЗАСЕДАНИЕ №3 

Тема: «Гражданско–патриотическое и духовно– 

нравственное развитие обучающихся, как 

положительный фактор формирования личности 

ребѐнка»  

Цель: использование и умение применять современные 

формы, методы, приёмы работы по гражданско-

патриотическому и духовно- нравственному воспитанию.  

Форма проведения: круглый стол 

Вопросы для обсуждения: 

1.Влияние гражданско–патриотического и духовно- 

нравственного развития на формирование дружеских 

отношений в коллективе. 

2. Современные формы, методы, приёмы работы по 

гражданско-патриотическому и духовно- 

нравственному воспитанию. 

 

Март  

 

 

Руководитель 

МО 

Зам. директора    

по ВР 

Классные 

руководители 

ЗАСЕДАНИЕ №4 

Тема: « Мониторинг эффективности воспитательного 

процесса, воспитательной системы гимназии в условиях 

реализации ФГОС» 

Цель: определение эффективности деятельности классного 

руководителя за год. Определить проблемное поле в 

работе. 

Форма проведения: обмен опытом. 

Вопросы для обсуждения: 

1.Итоги работы классных коллективов в 2024-2025 уч. 

Май Руководитель 
МО 

Зам.директора 

по ВР 

Классные 
руководители 



году. 
2. Предварительное планирование работы МО на 2025-2026 

учебный год. 

3. Анализ эффективности воспитательной работы МО за 

2024-2025 учебный год. 
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